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Seminare und Workshops

Erfahren in kurzer Zeit Wissen und

Kénnen, das sofort im eigenen

Umfeld umgesetzt werden kann.

Waihlen Sie selbst die Module, die Sie

entscheidend weiterbringen.

Bauen Sie sich Ihr Karriere- und

Entwicklungskonzept und entwickeln

Sie Resilienz, jene Fahigkeiten, in Workshopleitung

unruhigen Zeiten oben zu bleiben. Das Design fiir alle Module basiert auf langjahrigen
Erfahrungen von Dr. Barbara Schiitze, Ihre
Gastgeber fir die individuelle Umsetzung sind Dr.
Barbara Schiitze und Michel Verhagen MBA nach
Maligabe der Themen und Einsatzorte in und
auBerhalb Europas




Themen der Eintages- oder Halbtages-Workshops

Emotionale Kompetenz in konfliktbehafteten Situationen Erfahren Sie mehr tber Ihr Verhalten und mégliche Alternativen
in herausfordernden Situation, nehmen Sie Anregungen und neue, positive Perspektiven zu Konflikten und den daraus
entstehenden Gewinn.

Kollegiale Beratungsformate Wissen und liberraschende Losungen entstehen oftmals im Team. Erfahren Sie wie Beratungs-
Strukturen Sie und Ihre Kollegen respektvoll anleiten und innovativ neue Méglichkeiten eroffnen, motivieren und
voranbringen.

Organisationen aus der Meta-Perspektive fiihren Wer mitten drinnen steht, hat wenig Uberblick. Themen der Organisation
aus einer neuen Meta-Perspektive sehen, die Regeln einer Organisation verstehen und bisherige Hiirden bewusst und
kraftvoll bewaltigen, wird moglich. Wer hat das Sagen, wer beeinflusst das innere System, wo und wie muss sich der Verkauf
positionieren? Diese Fragen und viele mehr werden beantwortet.

Strategische Metaebenen — Validierung, Systemeinfluss ...und mehr Lernen Sie Strukturen und neue Aspekte zur
Validierung von Strategien kennen und prifen Sie Ihre eigenen — an Ort und Stelle. Sofort. Nachhaltig.

e Werden Sie |hr (Unternehmens-/Abteilungs-/personliches) Ziel erreichen?

e Welche Faktoren gilt es neben klassischen Indikatoren noch zu beachten?

e Warum haben Sie trotz Anstrengung lhr Ziel noch immer nicht erreicht?

e Ist Ihre Strategie im Umfeld von Mitbewerbern und Stakeholders die bestmdégliche?

¢ Welche zeitlichen und anderen Faktoren nehmen Einfluss auf das Gelingen?

Entschiedenheit! Zu viele oder vermeintlich keine Moglichkeiten, sich zu entscheiden?

Uberraschende Auskunft geben Formate und Strukturen aus anderen Kulturen, anderen Branchen und — nicht zuletzt — dem
eigenen Unbewussten. Rasch und nachhaltig erfahren Sie selbst und lernen fiir den eigenen Gebrauch, eigene
Entscheidungen zu priifen oder zu treffen.

Lebensphasen und Karriereplanung (die und deren Auswirkung auf Fithrungskrafte) Verlaufen Leben und Karriere zu lhrer
Zufriedenheit? Welchen Einfluss haben eine nicht gelebte Kindheit, vergessene Kindheits-Anteile auf Ihre Lebens-Balance,
die bisherige und zukiinftige Karriere? Die Lebenszyklen und die Auseinandersetzung mit Werten und Bedirfnissen geben
rasch Auskunft und fiihren in die Selbstbestimmung.

Zusammenwirken von Psyche und AuBenwirkung Wie viel und was kann Mensch vor sich und den anderen verbergen? Wie
beeinflussen unsere oft unausgesprochenen Gedanken den Verlauf von Gesprachen, Verhandlungen, Zielannaherungen?
Erfahren Sie die Wirkung Ihrer Persdnlichkeit im AuBen und die Potentiale, durch eigene Bewegung andere nachhaltig und
positiv zu beeinflussen.

Mentale Kraft in sich entdecken Ansatze aus Hypnotherapie und spirituellem NLP geben erste kraftvolle Eindriicke, sich
selbst positiv auf Ziele und Aufgaben auszurichten. Erste Erfahrungen ermutigen zu weiteren tiglichen Ubungen und Einsatz
im Alltag. Sie lernen, sich selbst neue Anerkennung und Klarheit zu geben und dem Gegenitiber in Haltung und Worten zu
vermitteln.

Achtsamkeit fiir sich selbst und andere Eine kleine, therapie-freie Entdeckungsreise mit dem Ziel, sich und danach anderen
mit Respekt und Klarheit zu begegnen. Praktische Erfahrungen durch angeleitete Mentalreisen und erste Strukturen und
Anleitungen fiir den Eigenbedarf.

Eigene Themen Wir sind bereit und in der Lage, lhre Wiinsche in Workshops zu transformieren und Sie kompetent und
sicher zu begleiten:

e Projektmanagement

e Strategie-Entwicklung und Umsetzung

¢ Begleitung von Reorganisationsprozessen (z.B. in Merger-Kontext)



foccaverde

B Uber Toccaverde

Strateﬂvg?og‘rgja"“e“ Gemeinsam mit [hnen schaffen wir jenen Raum, der Wachstum
3 ' ; fiir Manager, Unternehmen und Business ermdglicht - einer
Entwicklung hin zur internen Exzellenz und Klarheit im
Erkennen sowie Effizienz im Ergreifen von externen Chancen .

@ Toccaverde Consulting Services

Sie geben uns Ihr Ziel - wir begleiten professionell: Frisch, am
Punkt und ausgerichtet gewiinschte Ergebnisse fir Menschen,
die Organisation und deren Prozesse und Aussenwirkung,

@ Toccaverde Coaching/Executive Mentoring

Mit unserem Executive Coaching und Workshops starken wir
Sie und Ihre Teams darin, sich enthusiastisch fiir Visionen und
strategische oder personliche Ziele vorzubereiten,
einzulassen, mit personlichen Werten in Einklang zu bringen
und so gestarkt und ergebnisorientiert Ihre Ziele anzusteuern
und zu erreichen.

® Toccaverde Trainings und Workshops

Effizienz und nachweislicher Transfer in die Praxis leiten uns.
Aus der Wirtschaft-Praxis erfahrene Moderatoren und Trainer
wissen, was Sie weiterbringt und welche Haltungen und
Methoden tatsiachlich wirken.

Mit Biiros in Wien, Amsterdam und Sao Paulo und in den
Sprachen Deutsch, Englisch, Spanisch, Portugiesisch
(Brasilianisch) und Holldandisch sind wir einfach erreichbar,
fast tiberall fiir Sie da und freuen uns uiber eine erfolgreiche
Zusammenarbeit

Please visit us at

in f?

www.toccaverde.com | www.pinterest.com/toccaverde
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